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• En arbetsgivare- och branschorganisation  

• Ingår i Svenskt Näringsliv 

• Organiserar ca 11 000 företag med 160 000 anställda 

• Biltrafikens Arbetsgivareförbund 

• Bussarbetsgivarna 

• Svenska FlygBranschen 

• Motorbranschens Arbetsgivareförbund 

• Petroleumbranschens Arbetsgivareförbund 

• Sjöfartens Arbetsgivareförbund 

• Sveriges Hamnar 

• Transportindustriförbundet 
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Transportnäringen i siffror 
 

• 50 000 företag med över 260 000 anställda 

 

• 1 500 000 ton gods transporteras dagligen i 

Sverige 

 

• 1,3 miljarder resor inom kollektivtrafiken årligen i 

Sverige (lokalt och regionalt) 
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10-12 000/år 

 
- 5-7 000 yrkesförare gods 

- 3 000 bussförare 

- 1 700 mekaniker och tekniker 
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• www.bilproffs.se 

 

 

• www.bussforare.nu  

 

 

 

• www.bliyrkesforare.nu 

 



Karriärmöjligheter i handeln 
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11 procent av jobben, tillväxten och 

välfärdens finansiering 



Många fördelar med  
att jobba i handeln 

■  Många olika typer av jobb 

■  Goda karriärmöjligheter 

■  Ansvar tidigt 

■  Ungdomligt 

■  Trendigt, föränderligt 

■  Internationella jobbmöjligheter 

■  Socialt 

 



Vanliga önskemål  
vid rekrytering 

 Hög energinivå & drivkraft 

 Vilja att lära 

 Samarbetsinriktad 

 Kundinriktad 

 Kommunikativ förmåga 

 Öppen  
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Byggsektorn och byggindustrin 
 
Lars Tullstedt, Sveriges Byggindustrier 



11 av 100 jobbar i byggsektorn 



Var finns jobben? 

Planera Bygga Förvalta 

Planera 
65000 

Bygga 
370000 

Förvalta 
65000 



Åldersfördelning i byggindustrin 2005 och 2010 
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WWW.BYGGARE.COM 



 
 

Manne Didehvar  

Kompetensforum 

2014-03-27 



Bostadsbyggandet växer kraftigt, särskilt för flerbostadshus som ökade 
med 40 procent under första halvåret i år (2014) jämfört med samma 
period förra året.  

  

Ökande bostadsbyggandet, renoveringen av miljonprogrammet och 
generationsväxlingen. 

 

60 procent av de tillfrågade VVS-företagen planerar att anställa 
montörer i år.  

VVS-branschens utmaningar!  
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Kompetensforum 

2014-03-27 

 F4. Vilken utbildningsnivå ville ni att de medarbetare ni sökte skulle uppfylla? 

 Eftersökta utbildningsnivåer 



 
 

Manne Didehvar  

Kompetensforum 

2014-03-27 

 .  F5. Hur svårt eller lätt har det varit att rekrytera medarbetare med utbildningsnivån…? 

 Svårighetsgrad att rekrytera med olika 

utbildningsnivå 
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• 71 miljarder kronor 

• 24 miljarder i export 

• 8 600 företag 



24 





300 000 direktjobb och nästan hela 
exporten 

77% 

industriprodukter 

och tjänster 

23% musik, 

mode, turism etc. 



● Nyckelkompetenser 
● Kvalificerade yrkesarbetare 

● Tekniker 

● Högskole- och civilingenjörer 

 

● Teoretisk baskompetens 
Matematik, fysik, kemi, svenska, engelska 

 

● Viktiga förmågor 
Problemlösning, initiativrikedom, ledarskap, 

kommunikation, samarbete 

Kompetensbehov i  

svenska teknikföretag 



För mer information: 

Tekniföretagen.se Teknikcollege.se Ingenjörsvägen.se 
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TILLSAMMANS ÄR VI 

4 500 FÖRETAG 

MED VERKSAMHET PÅ  

6200 ARBETSPLATSER 

I HELA SVERIGE! 
 

 



VAD KAN MAN ARBETA SOM? 

• Bartender, receptionist, husfru, servis, kock, 
hotellchef, frukostvärd, sommelier, vaktmästare, 
restaurangchef, hovmästare osv, osv, osv…. 

• F&B manager 

• Turistbyrå 

• Guide/reseledare 

• HR- eller personalhandläggare, utbildning 

• Marknadsassistenter 

• Eventchefer 

 
 



Källa: Kortperiodisk sysselsättningsstatistik (SCB) 




